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ELEMENTI DI CONTESTO 
DEL TERRITORIO: 
PRESENZA E 
CARATTERISTICHE DEI 
CITTADINI DI PAESI TERZI 
A TORINO



• Cittadini stranieri a Torino (area metropolitana): dal 2019 (210.554) al 1° gennaio del 2024 (221.169) 
(rappresentando il 15% della popolazione residente nella città di Torino) ➔ il 45% proviene da un 
paese dell’Unione europea e il 10% circa paesi europei (non Ue), e il 45% da paesi extra-UE. 

• Giovani: 38%





LAVORO

• Sul totale delle assunzioni nella città Metropolitana 
di Torino (2023) : il 13,4% (54.550) riguarda 
cittadini/e non-UE

• Prevalenza di assunzioni e contratti di lavoro per 
cittadini maschi non-UE rispetto a donne (non-UE)

• Prevalenza di assunzioni con tipologie contrattuali 
a termine e flessibili (75,2%) (contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato)

• Sul totale delle assunzioni di stranieri il 31% riguarda 
giovani (meno di 30 anni), 30-39 anni (27%), 40-49 
anni (23%) e 50 + (19%)

• I principali settori interessati dagli avviamenti nel 
2023 per i cittadini non-UE / non-comunitari sono: 
servizi (53% del totale), industria (13%) e 
costruzioni (9%)





• I titoli di studio dichiarati dalle persone 
straniere all’iscrizione al Centro per 
l’impiego (2023): il 46,6% degli iscritti ha 
dichiarato di possedere un titolo di 
scuola media inferiore o dell’obbligo 
ripartito equamente tra donne e uomini.

• In Piemonte i richiedenti asilo/protezione 
internazionale in accoglienza (febbraio 
2024) sono 9.889.  Di cui 4.375 nel 2023 
hanno dichiarato la disponibilità al lavoro 
(ANPAL/Centri per l’impiego della Città 
metropolitana di Torino)



IMPRESE

• Nella città metropolitana di Torino (fine 
2023): 32.038 imprese di origine straniera 
(➔ rappresentano il 5% delle imprese 
straniere in Italia e oltre il 61% nella 
Regione). Torino è la terza provincia italiana, 
dopo Roma (66.635) e Milano (63.129), per 
numero di imprese straniere

• La metà degli imprenditori nati all’estero 
proviene da quattro Paesi (Romania, 
Marocco, Cina e Albania); 

• le due aree geografiche di origine prevalenti 
restano l’Unione Europea (il 34,5%) e l’Africa 
(il 31%).





MAPPATURA 
DEGLI ATTORI, 
SERVIZI E 
INIZIATIVE 
OFFERTI A TORINO







Utenza dei servizi
• SERVIZI GENERALISTI (per cittadini ITA e EXTRA-UE, con significativa 

presenza/utenza straniera)
• SERVIZI DEDICATI all’utenza straniera (o diretti a richiedenti asilo)

Natura di SERVIZI E PROGETTI: 
• EDUCAZIONE FINANZIARIA
• A SUPPORTO DELL’ORIENTAMENTO E INSERIMENTO LAVORATIVO
• DEL FARE IMPRESA
• DI ACCOGLIENZA
• A SUPPORTO DI ALTRI ASPETTI DEL PROCESSO DI INTEGRAZIONE (Linguistico, 

socio-sanitario, abitativo…)

Durata dei servizi/ attività di inclusione finanziaria
• PERMANENTI 
• PROGETTI TEMPORANEI



ATTORI A 

TORINO

IMPRESE E PERSONE IMPRESE ACCOMPAGNA

MENTO 

ABITATIVO

INCLUSIONE LAVORATIVA
SUPPORTO 

LEGALE

EDUCAZ

IONE 

FINANZI

ARIA

ACCOGLIENZA
credito e micro-credito 

(sociale e d'impresa)

formazione, 

orientamento, 

mentoring

cittadini 

stranieri

Servizio 

Stranieri e 

Minoranze 

Etniche / Spazio 

comune

Servizio Stranieri e Minoranze 

Etniche / Spazio comune

ASGI (e chi si 

occupa di 

accoglienza…)

Progetto Tenda; 

Liberitutti; Il 

Punto; Pastorale 

Migrante; 

Liberazione e 

Speranza, 

Fondazione 

Operti, SERMIG, 

Coop Valdocco, 

CRI, Servizio 

Stranieri e 

Minoranze 

Etniche / Spazio 

comune, il 

Mosaico

entrambi
Per Micro, Istituti finanziari 

(Banca Etica), Fondazione 

Operti, La Scialuppa*

Per Micro, 

Camera di 

commercio; 

MicroLab

CICSENE; 

Pastorale 

Migrante; 

Liberazione e 

Speranza s.c.s.; 

Progetto Tenda, 

Fondazione 

Operti, San 

Salvario House

APL; A Pieno titolo; Coop 

Liberitutti; Il Punto SCS; 

Pastorale Migrante; 

Liberazione e Speranza s.c.s.; 

MicroLab; Progetto Tenda, 

Fondazione Operti, Inventure, 

SERMIG; Diaconia Valdese, 

Cnos-Fap Rebaudengo

ABI, 

Labins, 

PerMicro

, 

MicroLab

, 

Fondazio

ne Operti



PROGETTI A 

TORINO 

IMPRESE E PERSONE IMPRESE ACCOMPAGNA

MENTO 

ABITATIVO

INCLUSIONE LAVORATIVA
SUPPORTO 

LEGALE

EDUCAZ

IONE 

FINANZI

ARIA

ACCOGLIENZA
credito e micro-credito 

(sociale e d'impresa)

formazione, 

orientamento, 

mentoring

cittadini 

stranieri

Innovate (Horizon), 

Microlab, 

FUTRAE (Cam Com), 

Fatti Riconoscere (riconoscimento dei 

titoli) (dicembre 2025)

Servizio 

telematico di 

consulenza 

giuridica contro 

le 

discriminazioni

entrambi Territori Inclusivi GOL (APL), Territori Inclusivi, 



PROGETTI TEMPORANEI (imprese)

• Innovate: «imprenditorialità migrante e inclusione a lungo termine" progetto Horizon 
sull'ecosistema delle imprese migranti a Torino. Migration Policy Group (MPG) e International 
Rescue Committee Italia (IRC), con il supporto del Comune di Torino e MicroLab (dialogo con 
Monaco, città partner).

• Futurae: Camera di Commercio di Torino – orientamento, formazione all’impresa

https://www.linkedin.com/company/migration-policy-group/
https://www.linkedin.com/company/international-rescue-committee/
https://www.linkedin.com/company/international-rescue-committee/


PROGETTI  TEMPORAENEI (inserimento 
lavorativo)
• Programma GOL (Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori) (Italiani e Stranieri): iniziativa 

nazionale italiana per riformare le politiche attive del lavoro. Agenzia Piemonte Lavoro e i Centri 
per l'Impiego. 

• Buono Servizi Lavoro GOL: voucher per accedere a servizi di orientamento, formazione e accompagnamento al 
lavoro.​

• Tirocini formativi: esperienze pratiche in azienda per facilitare l'ingresso nel mondo del lavoro.​

• Corsi di formazione gratuiti: offerti da enti accreditati su diverse tematiche, come informatica, lingue, 
amministrazione e tecnologie.

• Progetto Fatti Riconoscere – vuole migliorare l’accesso allo studio e al lavoro in Italia di persone 
con titoli e competenze conseguiti all’estero attraverso la costruzione di una rete territoriale per 
l’inserimento lavorativo di migranti qualificati, lo sviluppo di una rete di sportelli sul territorio 
nazionale per il riconoscimento di titoli di studio e professionali e la messa a disposizione di 
strumenti di informazione e orientamento (Luglio 2024 - Dicembre 2025)

• TERRITORI INCLUSICI/COMP SP? BANDO REGIONE PIEM E LIGURIA
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