Adempimenti degli obblighi di trasparenza e di pubblicita

Ai sensi della Legge n. 124 del 4 agosto 2017 ART. 1 commi 125-129, pubblichiamo le informazioni relative a sovvenzioni,
contributi e sostegno a vario titolo ricevuti dal Centro Studi di Politica Internazionale -CeSPI - C.F. 97037650583
nel corso dell’anno 2019 dalle Pubbliche Amministrazioni e dagli enti assimilati.

Autorita Responsabile,
Soggetto erogatore

CLES Srl - capofila RTI contratto rep 32/2017 coniil
Ministero dell'interno

Fondazione ISMU capofila RTI Contratto Rep.
36/2017 con il Ministero dell'interno

CELIM capofila partenariato- convenzione con AICS

Mani Tese capofila partenariato- convenzione con
AICS

CLES Srl - capofila RTI contratto rep 32/2017 con il
Ministero dell'interno

Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione
Internazionale

Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione
Internazionale

Mani Tese capofila partenariato- convenzione con
AICS

Agenzia delle Entrate (MIUR)
CLES Srl - capofila RTI contratto rep 32/2017 coniil

Ministero dell'interno

Reg Umbria -capofila ATS- convenzione con
Ministero dell'Interno

Reg Umbria -capofila ATS- convenzione con
Ministero dell'Interno

Universita Cattolica di Milano capofila partenariato-
convenzione con AICS

Associazione Volontari Dokita Onlus capofila
partenariato- convenzione con AICS

CELIM capofila partenariato - convenzione con AICS
Azienda Sanitaria Locale Roma 1 -
Ministero dell'Interno

CLES Srl - capofila RTI contratto rep 32/2017 coniil
Ministero dell'interno

causale e denominazione progetto

Corrispettivi per Servizi di segreteria scientifica, di supporto, monitoraggio dei
servizi di accoglienza - Ft. n. 3/2019

Corrispettivi per Servizi di supporto al punto di contatto nazionale previsto dallart. 3
della decisione del Consiglio d’*Europa del 14 Maggio 2008, che istituisce la Rete Europea
Sulle Migrazioni (2008/381/Ce), Contratto Rep. 36/2017 con il Ministero dell'interno,
Progetto EMN — European Migration Network -FT.n. 5 /2019

proventi per il progetto: Securing Wowen Migration Cycle- SWMC - AID
011465/CELIM/LBN

proventi per il progetto: Imprese sociali innovative e partecipazione dei
migranti per l'inclusione sociale in Burkina Faso- AID 11455 11 TR.

Corrispettivi per Servizi di segreteria scientifica, di supporto, monitoraggio dei
servizi di accoglienza Ft. n. 3/2019 -7° e 8° SAL

Contributo ordinario 2018 art. 1 della legge 948 /1982

Contributo straordinario ex-art. 2 della legge 948/82 “Sguardi sul Mondo-
Mondopoli” anno 2018

proventi per il progetto: Imprese sociali innovative e partecipazione dei
migranti per I'inclusione sociale in Burkina Faso- AID 11455

erogazione cinque per mille

Corrispettivi per servizi di segreteria scientifica, di supporto, monitoraggio dei

servizi di accoglienza - Ft. n. 10/2019

proventi per il progetto: D.E.E.P. Dialogo interculturale Ed Eventi di
Partecipazione attiva dei migranti - PROG 1394

proventi per il progetto: D.E.E.P. Dialogo interculturale Ed Eventi di
Partecipazione attiva dei migranti - PROG 1394 -SDO

proventi per il progetto: Incubatore d'impresa in Kenya
proventi per il progetto: Get-ap! Strategie per una cittadinanza globale dell'Agro
Pontino- AID 011794
proventi per il progetto: Securing Wowen Migration Cycle- SWMC - AID
011465/CELIM/LBN
proventi per il progetto: FARI - FORMARE ASSISTERE RIABILITARE INSERIRE -
PROG-172 saldo

Corrispettivi per Servizi di segreteria scientifica, di supporto, monitoraggio dei
servizi di accoglienza - X SAL e saldo Ft. n. 19/2019

Incassato nel
2019

€90.189,06

€3.929,27

€6.201,00

€10.783,00

€90.189,06

€27.500,00

€20.000,00

€25.000,00

€17.727,86

€45.094,53

€2.580,60

€922,18

€12.479,06

€10.057,00

€14.444,23

€18.212,50

€101.462,70

DATA

28/02/2019

12/03/2019

14/03/2019

02/05/2019

16/05/2019

21/05/2019

11/06/2019

14/06/2019

28/06/2019

29/08/2019

18/09/2019

14/10/2019

31/10/2019

08/11/2019

08/11/2019

13/11/2019

13/11/2019



AssociazioneCeSP I

Piazza Venezia, 11 - Roma
C.F.97037650583 - P.IVA 02153901000

CONTO ECONOMICO

RENDITE E PROFITTI

Quaote associative

Contributo ordinario MAECI

Contributo MAECI (ex art.2)

Proventi coofin.dalla Commissione Europea

Proventi da Altri Enti pubblici

Proventi da Organismi Internazionali

Proventi da privati

Proventi Compagnia di San Paolc

Contributo 5 x mille

Ricavi per attivita commerciale

Proventi finanziari

Proventi straordinari e sop.attive

Sconti ed arrotondamenti attivi
Totale rendite e profitti

SPESE E PERDITE

Spese per il personale dipendente
Collaborazioni per studi e ricerche
Spese varie per studi e ricerche
Pubblicazioni
Spese generali
Oneri finanziari
Ammortamenti
Svalutazione crediti
Oneri Straordinari
Imposte e tasse
Totale spese e perdite

avanzo di gestione
Totale a pareggio

ESERCIZIO 2019

31.12.2019 31.12.2018 variazioni

7% 109.950,00 16.050,00 93.900
0% 0,00 27.500,00 -27.500
0% 0,00 20.000,00 -20.000
2% 36.041,09 332.574,36 -296.533
7% 97.319,46 79.939,52 17.380
12% 180.223,02 34.819,32 145.404
18% 266.668,59 236.553,93 30.115
8% 125.000,00 25.000,00 100.000
1% 17.727,86 0,00 17.728
35% 521.909,66 382.389,21 139.520
0% 121,28 563,69 -442
9% 139.624,60 32.869,50 106.755
0% 138,70 120,10 19

100% 1.494.724,26 1.188.379,63 306.345

31.12.2019 31.12.2018 variazioni

24% 321.117,80 304.939,30 16.179
51% 691.959,13 530.223,30 161.736
4% 60.567,72 92.897,07 -32.329
3% 34.331,60 30.310,01 4.022
10% 133.783,98 110.227,38 23.557
3% 47.205,32 56.453,10 -9.248
1% 11.621,41 10.024,52 1.597
1% 8.307,43 0,00 8.307
0% 5.020,88 13.473,05 -8.452
3% 39.639,69 34.807,45 4.832

100% 1.353.554,96 1.183.355,18 170.200
141.169,30 5.024,45
1.494.724,26 1.188.379,63




Centro Studi
di Politica
Internazionale

CeSPI

Dati previsti dagli articoli 14, 15 e 22 del D. Lgs. 33/2013 (relativi ai componenti degli organi di indirizzo e
ai titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione e consulenza)

Il Presidente, il Consiglio di Presidenza, il Consiglio Direttivo, il Tesoriere e i Revisori dei Conti ricoprono
cariche non retribuite.

Il Direttore e Legale Rappresentante Dottor Daniele Frigeri, & stato nominato dal Consiglio Direttivo del 15
maggio 2020. La carica ha durata triennale.

Gli emolumenti del Direttore sono stati deliberati dal Consiglio Direttivo in € 46.000,00 euro lordi annuali.



